

ANEXO 

CURRÍCULO VITAE 

IDENTIFICACIÓN DEL POSTULANTE

	Apellido Paterno
	Apellido Materno

	
	

	Teléfono Particular
	Teléfono Celular

	
	

	Correo Electrónico Autorizado

	


IDENTIFICACIÓN DEL (LOS) CARGO(S) A QUE POSTULA

	Contrata
	Grado
	Código

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


1.- TITULOS PROFESIONAL(ES) Y O GRADOS 

	TITULO  

	

	INGRESO (mm,aaaa)
	EGRESO (mm, aaaa)

	
	

	FECHA TITULACION (dd,mm,aaaa)

	
	

	Duración de la Carrera (indicar en número de semestres o trimestres)

	


	TITULO

	

	INGRESO (mm,aaaa)
	EGRESO (mm, aaaa)

	
	

	FECHA TITULACION (dd,mm,aaaa)

	
	

	Duración de la Carrera (indicar en número de semestres o trimestres)

	


	TITULO

	

	INGRESO (mm,aaaa)
	EGRESO (mm, aaaa)

	
	

	FECHA TITULACION (dd,mm,aaaa)

	
	

	Duración de la Carrera (indicar en número de semestres o trimestres)

	


2.- ANTECEDENTES ACADÉMICOS 

	NOMBRE POST TITULOS/OTROS

	

	DESDE (mm,aaaa)
	HASTA(mm, aaaa)

	
	


	NOMBRE POST TITULOS/OTROS

	

	DESDE (mm,aaaa)
	HASTA(mm, aaaa)

	
	


3.- CAPACITACION (AGREGUE LINEAS DE ACUERDO A CURSO, CAPACITACIONES Y/O SEMINARIO QUE ESTIME CONVENIENTE)

	NOMBRE CURSO, CAPACITACIÓN Y/O SEMINARIO CON CERTIFICADO

	

	DESDE (dd,mm,aaaa)
	HASTA (dd,mm, aaaa)
	HORAS DURACION

	
	
	

	NOMBRE CURSO, CAPACITACIÓN Y/O SEMINARIO CON CERTIFICADO

	
	
	

	DESDE (dd,mm,aaaa)
	DESDE (dd,mm,aaaa)
	DESDE (dd,mm,aaaa)

	
	
	

	NOMBRE CURSO, CAPACITACIÓN Y/O SEMINARIO CON CERTIFICADO

	
	
	

	DESDE (dd,mm,aaaa)
	DESDE (dd,mm,aaaa)
	DESDE (dd,mm,aaaa)

	
	
	


	NOMBRE CURSO, SEMINARIO CAPACITACIONES SIN CERTIFICADO

	

	

	


4.- CONOCIMIENTOS 

Los conocimientos serán evaluados en la entrevista técnica, manejo de Software, curso ISO, idioma, capacitaciones y planificación estratégica.  (Agregue líneas que estime conveniente a sus conocimientos)

	Nombre 
	Nivel del conocimiento (Avanzado, Medio o Básico)

	
	

	
	

	
	


5.- ÚLTIMO CARGO DESARROLLADO O EN DESARROLLO

	CARGO

	

	INSTITUCIÓN /EMPRESA

	

	DEPTO, GERENCIA, UNIDAD O AREA DE DESEMPEÑO
	DESDE (dd,mm,aaaa)
	HASTA

 (dd,mm, aaaa)
	DURACIÓN DEL CARGO(mm,aaaa)

	
	
	
	

	FUNCIONES PRINCIPALES (descripción general de funciones realizadas y principales logros)

	


6.- TRAYECTORIA LABORAL

Además del anterior, indique sus últimos cinco puestos de trabajo, si corresponde.

	CARGO

	

	INSTITUCIÓN /EMPRESA

	

	DEPTO, GERENCIA, UNIDAD O AREA DE DESEMPEÑO
	DESDE (dd,mm,aaaa)
	HASTA

(dd,mm, aaaa)
	DURACIÓN DEL CARGO (mm,aaaa)

	
	
	
	

	FUNCIONES PRINCIPALES (descripción general de funciones realizadas y principales logros)

	


	CARGO

	

	INSTITUCIÓN /EMPRESA

	

	DEPTO, GERENCIA, UNIDAD O AREA DE DESEMPEÑO
	DESDE (dd,mm,aaaa)
	HASTA

(dd,mm, aaaa)
	DURACIÓN DEL CARGO (mm,aaaa)

	
	
	
	

	FUNCIONES PRINCIPALES (descripción general de funciones realizadas y principales logros)




	CARGO

	

	INSTITUCIÓN /EMPRESA

	

	DEPTO, GERENCIA, UNIDAD O AREA DE DESEMPEÑO
	DESDE (dd,mm,aaaa)
	HASTA

(dd,mm, aaaa)
	DURACIÓN DEL CARGO (mm,aaaa)

	
	
	
	

	FUNCIONES PRINCIPALES (descripción general de funciones realizadas y principales logros)

	


	CARGO

	

	INSTITUCIÓN /EMPRESA

	

	DEPTO, GERENCIA, UNIDAD O AREA DE DESEMPEÑO
	DESDE (dd,mm,aaaa)
	HASTA

(dd,mm, aaaa)
	DURACIÓN DEL CARGO (mm,aaaa)

	
	
	
	

	FUNCIONES PRINCIPALES (descripción general de funciones realizadas y principales logros)

	


AMA.


